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..3 GE N E R |A Annexe n°1 PROJET D'ACTE dossier pour décision n°8 - TABLEAU DES EFFECTIFS GENERI

SITUATION AVANT

Tableau des emplois permanents

FILIERE

ADMINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

CADRE GRADE
D' EMPLOI MINIMUM
FONCTION
Administrateur
territorial

Directeur général
des services

Attaché territorial

Directeur
administratifet
financier

Attaché territorial

Responsable
Juridique,
administratif et
marché public

Adjoint administratif

territoriaux

Gestionnaire
comptabilité RH

Adjoint administratif

territoriaux

Assistante
administrative

Attaché territorial

Cadre territorial
administratif

Administrateur

Attaché

Attaché

Adjoint
administratif
territorial

Adjoint
administratif
territorial

Attaché

GRADE
MAXIMUM

Administrateur
hors classe

Attaché
principal

Attaché

Adjoint
administratif
principal de 1
classe

Adjoint
administratif
principal de 1%
classe

Attaché

CATEGORIE
Aa/B/Q)

A+

NOMBRE
DE
POSTES

POSTES POSTES
POURVUS VACANTS

Envoyé en préfecture le 28/10/2025

Regu en préfecture le 28/10/2025
Publié le
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REPARTITION
FONCTIONNAIRE
CONTRACTUEL

1C/OF

1C/OF

IF/0C

1F/ocC

1C/OF

DUREE
TEMPS DE
TRAVAIL

TNC
{7h/hebdo)

TC

TC

TC

TC

TP 50%

DATE DE
CREATION DE
L'EMPLOI/
DELIBERATION _

Délibération
n°363 du 27
septembre 1988
Délibération n°617
Du 22 juin 2000

Délibération
n°854 du 2 mars
2009

Délibération
n®1049 du 26
novembre 2018

Délibération
n°1213du 19
décembre 2024

Délibération
n1213du 19
décembre 2024

Délibération
n°553 du 30 juin
1998



Ingénieur territorial

Responsable de la

TECHNIQUE stratégle ingénileur Ingénieur A 1 1
énergétique et du
contrble des
corncessions
Attaché territorial
ADMNISTRATIVE Chargé de mission Attaché Attache A 1 1
DGS
Ingénieur territorial .
TECHNIQUE . ingénieur '"qé“i'eulr A 2 1 1
Conseillé principa
Tableau des emplois non permanents
SERVICE / EMPLOI/ MOTIF DU REMUNERATION CATEGORIE NOMBRE POSTES POSTES
POLE FONCTION CONTRAT (A/B/Q) _D'EMPLOIS POURVUS VACANTS

Envoyé en préfecture le 28/10/2025
Regu en préfecture le 28/10/2025

Publé o &'l
ID : 092-259200020-20251015-1232-DE
Deliberation
C/OF TC n®1020 du 9
janvier 2018
NG Délibération
1C/OF n°553 du 30 juin
(7h/hebdo) 1998
Délibération
TNC
1C/OF n*N34dué
{2h/nebdo) octobre 2021
DUREE TEMPS DATE DE CREATION DE
[DE TRAVAIL L'EMPLOI / DELIBERATION



SITUATION APRES

Tableau des emplois permanents

FILIERE

ADMINISTRATIVE

CADRE
D'EMPLOM!
FONCTION

Administrateur
territorial

Directeur général

des services

Attaché territorial

ADMINISTRATIVE

Directeur
administratifet
financier

Attaché territorial

ADMINISTRATIVE

Adjoint administratif

ADMINISTRATIVE

Adjoint administratif

ADMINISTRATIVE

ADMINISTRATIVE

Responsable
Juridique,
administratif et
marché public

territoriaux

Gestionnaire

comptabilité RH

territoriaux

Assistante
administrative

Attaché territorial

Cadrre territorial
administratif

GRADE
MINIMUM

Administrateur

Attaché

Attaché

Adjoint
administratif
territorial

Adjoint
administratif
territorial

Attaché

GRADE
MAXIMUM

Administrateur
hors classe

Attaché
principal

Attaché

Adijoint
administratif
principal de 1t
classe

Adjoint
administratif
principal de 1%
classe

Attaché

CATEGORIE
(A/B/C)

A+

NOMBRE
DE
POSTES

POSTES POSTES
POURVUS VACANTS

Envoyé en préfecture le 28/10/2025

Regu en préfecture le 26/10/2025
Publié le
1D : 092-259200020-20251015-1232-DE

REPARTITION
FONCTIONNAIRE
CONTRACTUEL

1C/OF

1C/OF

F/oC

1F/oC

1C/OF

DUREE
TEMPS DE
TRAVAIL

TNC
(7h/hebdo}

TC

TC

TC

TC

TP 50%

DATE DE
CREATION DE
L'EMPLOI/
DELIBERATION _

Délibération
n°363 du 27
septembre 1988

Délibération n°617

Du 22 juin 2000

Délibération
n°85%4.du 2 mars
2009

Délibération
n°1049 du 26
novembre 2018

Délibération
n°1213du 19
décembre 2024

Délibération
n 1213 du 19
décembre 2024

Délibération
n°553 du 30 juin
1998



ADMINISTRATIVE

TECHNIQUE

TECHNIQUE

ADMNISTRATIVE

TECHNIQUE

Tableau des emplois non permanents

SERVICE /
POLE

EMPLO!/
FONCTION

Attaché territorial

Con tré—leur de
gestion

Ingénleur territorial

Responsable de Iz
stratégie
énergétique et du
contrdle des
concessions

Ingénieur territorial

Ingénieur des
réseaux de chaleur
et de froid

Attaché territorial

Chargé de mission
DGS

Ingénieur territorial

Conseillé

MOTIF DU
CONTRAT

Attaché

Ingénleur

Ingénieur

Attaché

Ingénieur
principal

REMUNERATION CATEGORIE
A/B/C)

Envoyé en préfecture le 28/10/2025

Regu en préfecture le 28/10/2025 o
Publié le
ID : 092-259200020-20251015-1232-DE

VACANTS

octobre UL

Délibération
TC n*1020du©
janvier 2018

Délibération du 15

TC octobre 2025
Délibération
TNC =
{7h/hebdo) n°553 du 30 juin
Délibération
TNC n°N34 du 6

{2h/hebdo) octobre 2021

DUREE TEMPS DATE DE CREATION DE
DETRAVAIL L'EMPLOI/ DELIBERATION



